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令
和
元
年
度   

全
町
一
斉
防
災
訓
練

10
月
６
日
（
日
）
午
前
９
時
か
ら

今
年
の
全
町
一
斉
防
災
訓
練
は
、
10
月
６
日
（
日
）
に
行
い
ま
す
。

午
前
9
時
、
一
斉
に
サ
イ
レ
ン
を
鳴
ら
し
ま
す
の
で
、
自
治
会
内
で
決
め
ら
れ

た
避
難
場
所
な
ど
に
避
難
し
て
く
だ
さ
い
。

◆
毎
年
訓
練
を
続
け
る
こ
と
に
よ
り
、
防
災
へ
の
意
識
を
維
持
す
る
。

◆
町
の
災
害
対
策
本
部
と
自
治
会
、
自
主
防
災
組
織
と
の
連
携
を
確
認
す
る
。

◆
自
治
会
、
自
主
防
災
組
織
で
消
防
設
備
な
ど
の
点
検
、
防
災
訓
練
を
行
い
、

　
地
域
の
防
災
力
を
高
め
る
。

①
訓
練
の
目
的

◆
大
雨
を
想
定
し
た
、
避
難
経
路
や
避
難
所
の
確
認

◆
高
齢
者
・
障
が
い
者
な
ど
の
避
難
に
支
援
を
必
要
と
す
る
人
の
支
援
と
安
否
確
認

②
訓
練
で
確
認
し
て
ほ
し
い
こ
と

１
．
午
前
9
時
に
防
災
無
線
で
サ
イ
レ
ン
を
鳴
ら
し
ま
す
。

２
．
放
送
を
聞
い
た
ら
、
家
に
い
る
人
を
確
認
し
、
避
難
を
開
始
し
て
く
だ
さ
い
。

３
．
火
の
始
末
、
戸
締
り
を
し
て
、
避
難
の
際
に
必
要
な
最
小
限
の
物
を
持
ち
、

　
　
安
全
な
避
難
経
路
を
選
ん
で
仮
避
難
所
な
ど
へ
避
難
し
て
く
だ
さ
い
。

③
訓
練
の
内
容
《
午
前
9
時
に
サ
イ
レ
ン
を
鳴
ら
し
ま
す
》

【
問
合
せ
】
役
場
総
務
課
（
電
話
72
‐
０
３
３
１
）

注
意
点

◆
盗
難
防
止
の
た
め
、
必
ず
戸
締
り
を
し
て
か
ら
避
難
し
て
く
だ
さ
い
。

◆
訓
練
で
す
の
で
、
歩
行
が
困
難
な
人
は
無
理
に
参
加
し
よ
う
と
せ
ず
、

　
参
加
す
る
際
は
け
が
な
ど
に
注
意
し
て
く
だ
さ
い
。

◆
訓
練
当
日
に
突
発
的
な
災
害
な
ど
が
発
生
し
た
場
合
は
、
訓
練
を
中
止

　
し
ま
す
。
中
止
す
る
場
合
は
、
防
災
無
線
で
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

New member 
introduction
9月から新たに地域おこし協力隊として、
高橋潤さん（根雨）が仲間入り！

（島根県出身/金持テラスひの特産品販売マネージャー）
高
た か は し

橋　 潤
じゅん

8月に米子市から日野町へ妻と共に移住してき
ました。かつては、根雨高校（現日野高校）に通っ
ていたこともあり、あらためて日野町との縁を
感じています。まずは、日野町のことをいろい
ろ学びながら、日野の魅力アップに貢献してい
きたいです。もちろん、プライベートでも地域
の皆さんともかかわっていきたいと考えていま
すので、気軽に声をかけてやってください。

＜業務内容＞
複合施設「金持テラスひの」の特産品売り場を
拠点に、海藻米やエゴマ油、原木シイタケなど
町の特産品である「まめなか屋」ブランドの販
売や販路開拓を行っていきます。
▼金持テラスひのの特産品売り場の運営
▼特産品の町外への販売、販路開拓
▼活動支援団体：日野町特産品ブランド化実行
委員会。同施設の賑わいづくりコーディネー
ターと連携・協力しながら活動します。

（35 歳）
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職員数
給与費 1 人当たり

給与費給料 職員手当 期末・勤勉手当 計

69 人
（66 人）

239,711 千円
（234,818 千円）

18,359 千円
（18,745 千円）

91,228 千円
（91,582 千円）

349,298 千円
（345,145 千円）

5,062 千円
（5,229 千円）

●職員給与費（平成 31 年度当初予算。カッコ内は昨年度の数値）

※町長、副町長、教育長を含まない。職員手当には時間外勤務手当および退職手当組合負担金を含まない。

職名 給料・報酬月額 期末手当

町長 810,000 円

  6 月期　1.675 月分

12 月期    1.675 月分

        計  　 3.35 月分

副町長 648,000 円

教育長 579,000 円

議長 316,000 円

副議長 235,000 円

委員長 226,000 円

議員 221,000 円

●特別職の給与など
（平成 31 年 4 月１日現在）

一般行政職
平均給料月額 平均年齢

287,982 円
（294,608 円）

41.3 歳
（42.6 歳）

技能労務職
平均給料月額 平均年齢

302,850 円
（291,750 円）

52.3 歳
（51.3 歳）

●職員の平均給料月額・平均年齢
（平成 31 年 4 月 1 日現在。カッコ内は昨年度の数値）

●職員初任給（平成 31 年 4 月 1 日現在）

区分 日野町 国

一般行政職
大学卒 180,700 円 180,700 円
高校卒 148,600 円 148,600 円

技能労務職 144,100 円
～ 164,200 円 ―

●職員の年齢構成（平成 31 年 4 月 1 日現在）

区分 24 歳未満 24 歳
～ 31 歳

32 歳
～ 35 歳

36 歳
～ 39 歳

40 歳
～ 47 歳

48 歳
～ 51 歳

52 歳
～ 55 歳

56 歳
～ 60 歳 60 歳以上 計

職員数 4 人 13 人 6 人 8 人 17 人 1 人 10 人 9 人 1 人 69 人
構成比 5.8％ 18.8％ 8.7％ 11.6％ 24.6％ 1.5％ 14.5％ 13.0％ 1.5％ 100％

●その他の手当（1 カ月あたり：平成 31 年 4 月 1 日現在）
▶扶養手当　配偶者＝ 6,500 円、子＝ 10,000 円、
　　　　　　その他扶養親族＝ 6,500 円
　　　　　　（16 歳～ 22 歳＝ 1 人につき 5,000 円加算）
▶住居手当　最高 27,000 円
▶通勤手当　交通機関などを利用＝最高 20,800 円
　　　　　　自家用車など＝ 2,000 円～ 20,800 円
　　　　　　（片道 2㌔以上）

●職員の手当（平成 31 年 4 月 1 日現在）
※職制上の段階、職務の級による加算措置あり
▶期末手当　6 月期＝ 1.30 月分　　
　　　　　　12 月期＝ 1.30 月分　
　　　　　　計 2.6 月分　  ※国と同じ
▶勤勉手当　6 月期＝ 0.925 月分
　　　　　　12 月期＝ 0.925 月分
　　　　　　計 1.85 月分　※国と同じ
●職員の研修の状況（平成 30 年度）

研修内容 参加者数
鳥取県職員人材開発センター基礎研修 13 人
鳥取県職員人材開発センター能力開発・向上研修 2 人

「人口減少時代における地域社会の未来像」など（日野地区連携） 19 人
県外研修（市町村アカデミーなど） 1 人

「地域の医療をどう守るか」（町独自研修） 全職員対象

日野町職員の給与などを公表します。給与などは、国・県を参考にして、町の条例などで定められています。

公表した数字は、平成 31 年 4 月 1 日現在および平成 31 年度当初予算時のものです。

町職員の給与、 研修などの状況をお知らせします

【問合せ】
役場総務課（電話 72-0331）

●職員の福利の状況（平成 30 年度）
　▶職員の健康診断の状況 ▶（一財）鳥取県市町村職員互助会について

・平成 30 年度日野町負担金　723,000 円（職員一人当たり 10,791 円）
・事業内容　結婚祝金、出産祝金、入学（就職）祝金、弔慰金、退会せん別金、
　　　　　  宿泊保養施設利用助成

区分 受診者数
  一般健康診断 79 人
  人間ドッグ 35 人

職員 町負担 負担割合（職員：町）

対給料月額 2 ／ 1000 2 ／ 1000 １：１

・負担率

※再任用短時間勤務職員は含まない。


