
きらり日野町創生戦略改訂の概要 

 

 

 

（１）若年世帯の移住・定住の促進 

    町外からの移住はもとより、現在町内に居住している若年世帯の流出

を防止し、少子高齢化で弱まっていく町の将来を担う人材を確保する。 

 

（２）日野高校魅力向上について 

    日野郡３町と日野高校が連携し、魅力を向上させ地域を支える人材の

育成、確保を行うため、「日野高校魅力向上推進協議会」を設置する。 

 

（３）地域資源を活用した農林業の振興 

    地域の地場産業である農林業を振興し、農業所得の向上を図り、担い手

の育成及び確保を行う。 

 

（４）広域観光の推進 

    大山開山１３００年祭の開催に伴い、日野町でも関連した集客事業に

取り組む 

 

（５）福祉・医療・介護従事者等の人材確保 

    福祉・医療・介護従事者等の人材を確保するため、奨学金制度を創設す

る。 

 


