
8きらりと光る　まち　日野町

　
皆
さ
ん
、
初
め
ま
し
て
。
こ
の
度
、『
地

域
お
こ
し
協
力
隊
員
』
と
し
て
日
野
町
に
移

住
し
ま
し
た
、
石
村
勇
人
で
す
。
出
身
は
米

子
市
で
、
大
学
進
学
と
就
職
の
た
め
約
10
年

間
、
都
会
で
の
生
活
に
身
を
置
き
ま
し
た
。

　
前
職
は
ア
ウ
ト
ド
ア
メ
ー
カ
ー
で
、
趣
味

は
野
外
ア
ク
テ
ィ
ビ
テ
ィ
（
活
動
）
で
す
。

自
然
と
の
ふ
れ
あ
い
か
ら
田
舎
暮
ら
し
へ
の

憧
れ
を
抱
き
、
ま
た
、
ふ
る
さ
と
鳥
取
県
の

過
疎
地
域
へ
の
関
心
の
高
ま
り
が
、
今
回
の

転
職
・
移
住
の
大
き
な
決
断
の
き
っ
か
け
と

な
り
ま
し
た
。

　
東
日
本
大
震
災
以
降
、
私
た
ち
若
者
の
目

は
少
し
ず
つ
で
は
あ
り
ま
す
が
「
都
会
か
ら

田
舎
へ
」「
お
金
よ
り
も
つ
な
が
り
」
を
意

識
す
る
世
代
に
移
り
変
わ
っ
て
き
た
と
感
じ

て
い
ま
す
。

　
隊
員
第
一
号
と
し
て
、
地
域
の
皆
さ
ま
と

共
に
、
日
野
町
が
発
展
し
て
い
け
る
よ
う
努

め
て
ま
い
り
ま
す
。
ま
ず
は
、
上
菅
・
福
長

地
区
か
ら
一
人
で
暮
ら
し
て
お
ら
れ
る
高
齢

者
世
帯
を
中
心
に
、
身
の
回
り
の
お
手
伝
い

を
し
ま
す
。
そ
し
て
、
菅
福
元
気
邑
を
通
し

て
、
第
六
次
産
業
の
開
拓
が
で
き
れ
ば
と

思
っ
て
い
ま
す
。

　
分
か
ら
な
い
こ
と
ば
か
り
で
す
の
で
、
何

卒
ご
指
導
い
た
だ
き
、
少
し
で
も
お
返
し
が

で
き
る
よ
う
頑
張
り
ま
す
。
よ
ろ
し
く
お
願

い
い
た
し
ま
す
。

初
め
ま
し
て
、『
地
域
お
こ
し
協
力
隊
』
で
す
！

◆地域おこし協力隊とは
地方自治体が、都市住民を受け入れ委嘱し、地域おこし活動の支援や農林業の応援、住民の生活支援など

「地域協力活動」に従事し、定住・定着を図りながら、地域活性化に貢献します。

【活動例】▶地域おこし支援＝地域行事やイベントの応援、空き店舗活用など

　　　　 ▶農林水産業従事＝農作業支援、耕作放棄地再生、畜産業支援など　　ほか

◀
牛
の
エ
サ
づ
く
り
を
お
手
伝
い

▶
「
人
手
不
足
だ
っ
た
に
助
か
っ
た
」
と
笑
顔

9
月
か
ら
活
動
を
始
め
た
、
本
町
初
め
て
の
『
地
域
お
こ
し
協
力
隊
』、

石い
し
む
ら
は
や
と

村
勇
人
さ
ん
（
根
雨
）
を
紹
介
し
ま
す
。

日野町地域おこし協力隊

石
い し む ら は や と

村勇人さん

主に菅福地区で活動中

「すべてが楽しい !」
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●職員の研修の状況（平成 24 年度）

鳥取県職員人材開発センター基礎研修　　　　　　　 4 人

鳥取県職員人材開発センター能力開発・向上研修　　 3 人

財政研修（町独自研修）  　　　　　　　　　　　　全職員対象

　　　　　　　研修内容　　　　　　　　　　　　 参加者数

●職員の福利の状況（平成 24 年度）
　▶職員の健康診断の状況

一般健康診断　　  40 人

人間ドック　　　  12 人

　　区分　　　   受診者数
▶（財）鳥取県市町村職員互助会について

　・負担率

対給料月額　　0.625 ／ 1000　　0.625 ／ 1000　　　　　 1：1
職員 町負担 負担割合（職員：町）

　・平成 24 年度日野町負担金　198,000 円（職員一人当たり 3,093 円）
　・事業内容　結婚祝金、出産祝金、入学（就職）祝金、弔慰金、災害見
　　　　　　　舞金、入院見舞金、退会せん別金、宿泊保養施設利用助成

●その他の手当（1 カ月あたり：平成 25 年 4 月 1 日現在）
▶扶養手当　配偶者＝ 13,000 円
　　　　　　その他扶養親族＝ 6,000 円～ 11,000 円（16 歳～ 22 歳＝ 1 人につき 5,000 円加算）
▶住居手当　最高 27,000 円
▶通勤手当　交通機関などを利用＝最高 8,900 円
　　　　　　自家用車など（片道 2㌔以上）＝ 2,000 円～ 8,900 円

●職員の手当（平成 25 年 4 月 1 日現在）
※職制上の段階、職務の級による加算措置あり
▶期末手当　6 月期＝ 1.225 月分　　12 月期＝ 1.375 月分　　計 2.6 月分　  ※国と同じ
▶勤勉手当　6 月期＝ 0.675 月分　　12 月期＝ 0.675 月分　　計 1.35 月分　※国と同じ

●職員の年齢構成（平成 25 年 4 月 1 日現在）

構成比

区分

職員数

24 歳
未満

24 歳
～ 31 歳

32 歳
～ 35 歳

36 歳
～ 39 歳

40 歳
～ 47 歳

48 歳
～ 51 歳

52 歳
～ 55 歳

56 歳
～ 60 歳 計

63 人
100％

0 人 14 人 8 人 8 人 12 人 8 人11 人2 人
－ 22.2％ 3.2％ 12.7％ 12.7％ 17.5％ 19.0％ 12.7％

●特別職の給与など
（平成 25 年 4 月 1 日現在。カッコ内は昨年度の数値）

671,500 円
（671,500 円）

6 月期　  1.4 月分

12 月期　1.55 月分

計　　    　2.95 月分

職名 給料・報酬月額

519,800 円
（519,800 円）

308,000 円
（292,600 円）

229,000 円
（217,550 円）

220,000 円
（209,000 円）

215,000 円
（204,250 円）

町長

教育長

議長

副議長

委員長

議員

期末手当
平均給料月額 平均年齢

317,600 円
（323,800 円）

一般行政職

44.2 歳
（44.4 歳）

平均給料月額 平均年齢
297,900 円

（292,100 円）

技能労務職

50.8 歳
（48.8 歳）

●職員の平均給料月額・平均年齢
（平成 25 年度当初予算。カッコ内は昨年度の数値）

135,600 円
～ 155,700 円

大学卒一般
行政職 高校卒

技能労務職

区分 日野町 国
172,200 円

－

172,200 円
140,100 円 140,100 円

●職員初任給（平成 25 年 4 月 1 日現在）

職員手当
職員数

給料

※町長、教育長を含まない。職員手当には退職手当組合負担金を含まない。

63 人
（62 人）

235,583 千円
（234,547 千円）

15,214 千円
（15,465 千円）

83,326 千円
（83,262 千円）

334,123 千円
（333,274 千円）

5,304 千円
（5,375 円）

期末・勤勉手当 計
1 人当たり

給与費
給与費

●職員給与費（平成 25 年度当初予算。カッコ内は昨年度の数値）

日野町職員の給与などを公表します。

給与などは、国・県を参考にして、町の条例などで定められています。

公表した数字は、平成 25 年 4 月 1 日現在および平成 25 年度当初予算時のものです。

【問合せ】
役場総務課（電話 72-0331）

町職員の給与、研修などの状況をお知らせします


